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na community on line di cento perso-

ne tra sindacalisti, docenti universi-

tari, ricercatori e imprenditori per di-

scutere di industria 4.0, 1a rivoluzione
produttiva conseguente agli ultimi sviluppidella
tecnologia: dalla robotica al telelavoro alla ciber-
netica. £ la piattaforma «Idea diffusa» che la Cgil
lancia mercoledi in una sede non scelta a caso: il
Luiss EnLabs, l'incubatore di start up aperto nel
2016 dall'universita della Confindustria alla sta-
zione Termini di Roma. «Idea diffusa - spiega
Chiara Mancini, coordinatrice del progetto - &
una piattaforma collaborativa on line per scam-
biarsi conoscenze ed esperienze in un ambiente
protetto, mantenendo un livello di elaborazione
e confronto alto». Non un sito aperto al pubblico
dungue, ma solo alla community, che pero avra
anche una finestra verso l'esterno , con una pub-
blicazione mensile sui temi discussi e forse con
un blog. «Come Cgil - dice Mancini - abbiamo
tutto l'interesse a farci contaminare da punti di
vista esternial sindacato per poi mettere a punto

la nostra piattaforma 4.0». Alla quale del resto
sta gia lavorando uno specifico ufficio di proget-
to, «Industria 4.0», capeggiato da Fabrizio Sola-
1i.

Trai membri della community di Idea diffusa ci
sono Giovanni Dosi (scuola superiore Sant’ Anna
i Pisa), Marco Bani (capo della segreteria tecni-
ca dell’Agenzia per I'ltalia Digitale), Diego Ciulli
(policy manager di Google Italia), Stefano Musso
(Storia contemporanea all'Universita di Torino),
Edoardo Reviglio (chief economist Luiss e diri-
gente cassa depositi e prestiti) , Ivana Pais (So-
ciologia economica all'Universita Cattolica),
Maurizio Franzini (direttore della scuola di dot-
torato in Economia della Sapienza), Carlo Butta-
roni (presidente di Tecné), Daniela Palma
(Enea), Francesco Sylos Labini (Cnr). Al conve-
gno di presentazione, che sara chiuso dalla se-
gretaria generale della Cgil, Susanna Camusso,
interverranno tra gli altri anche esperti dell’'Oil e
dell’Ocse e il coordinatore scientifico di Adapt,
Michele Tiraboschi.

Che il sindacato debba modificare le proprie
strategie in rapporto alla quarta rivoluzione in-
dustriale & dimostrato anche dalla recente inda-
gine di non a caso intitolata
«Lavoratori imprenditivi 4.0». Vien fuori, infatti,
che oggi ben 1'81,4% dei metalmeccanici lavora
con«strumentazioni di elevato contenuto tecno-
logico», con mansioni che nel 53,3% dei casi im-
pegnano mentalmente pit che fisicamente. Pilt
camici bianchi che tute blu, insomma. E allora
non ¢'¢ da stupirsi che il 61,4% degli intervistati in
fabbrica ritenga «opportuna» la collaborazione
fra impresa e lavoratori.

E anche grazie a questa nuova generazione di
metalmeccanici che € stato possibile chiudere il
contratto di categoria con i sindacati uniti. Come
racconta con dovizia di particolari Antonello Di
Mario nellibro «L'ultimo contrattos, Pironti edi-
tore, che verra presentato giovedinella sede della
Uil a Roma dal segretario, Carmelo Barbagallo, e
dal ministro della Difesa, Roberta Pinotti.
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